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VAKEDNo0-2026-4462

Marttilan hoivakoti 3 ja Marttilan yhteisollisen asumisen asumispalvelujen esihenkilon
viran madraaikainen tayttaminen ajalle 1.9.2026-31.1.2027, (Vakanssi: 12301)

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 4 8:n mukaan
virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyd, kun kysymyksessa on sijaiseksi
tai avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen maaraajaksi.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannon 53 8:n mukaan henkilé voidaan
ottaa ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen, jossa on kyseessa
viran maaraaikainen taytto.

Marttilan hoivakoti 3 ja Marttilan yhteiséllisen asumisen asumispalvelujen esihenkilon
tehtaviin kuuluu toimintayksikén johtaminen strategian mukaisesti. Asumispalvelujen
esihenkild vastaa myos henkildston, toiminnan, talouden ja asiakkuuksien, palvelujen
ja laadun johtamisesta. Asumispalvelujen esihenkil6 kehittaa toimintayksikkonsa
toimintaa yhdessa henkildston kanssa ja tukee, kehittaa seka johtaa henkildston
osaamista.

Asumispalvelujen esihenkilon viran kelpoisuusvaatimuksena on lain sosiaalihuollon
ammattihenkildista (559/2915) 8 8:n tai lain terveydenhuollon ammattihenkildista (559
/1994) 5 &:n mukainen laillistus. Lisaksi esihenkil6lla tulee olla riittavat johtamistaidot.

Perustuslain 125 8:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, kyky ja koeteltu
kansalaiskunto.

Sairaanhoitaja (YAMK) xxxxx xxxxxxx on tydkokemuksensa ja koulutuksensa
perusteella katsottu olevan sopiva henkilo tehtdavaan. Hanella on monipuolista
tyokokemusta ikaantyneiden asumispalveluista ja han tuntee Marttilan hoivakodin ja
yhteisoéllisen asumisen toiminnan, henkildston ja asukkaat. XXXXX XXXXXXX on
suorittanut sosiaali- ja terveysalalan johtamisen YAMK-opinnot ja lisaksi vahvistanut
osaamistaan gerontologisen asiantuntijuuden YAMK-opinnoilla.

XXXXX XXXXXXX tayttaa Marttilan hoivakoti 3 ja Marttilan yhteisollisen asumisen
esihenkildon maaraaikaisen viran kelpoisuusvaatimukset ja hanet voidaan ottaa
virkaan haettavaksi julistamatta.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosaannén 54 8:n mukaan toimialajohtaja,
palvelualuejohtaja, tehtavaalueen paallikko ja toimintayksikén esimies valitsee
alaisensa henkiloston.

Paatos
Paatan
1. ottaa Sairaanhoitaja (YAMK) xxxxx xxxxxxx Marttilan hoivakoti 3 ja Marttilan

yhteiséllisen asumisen asumispalvelujen esihenkildn maaraaikaiseen virkaan 1.9.2026-
31.1.2027;

2.  ettd viran tehtavakohtainen palkka on 3963,06 euroa kuukaudessa ja
viransijaisuutta taytettdessa noudatetaan 2,5 kuukauden koeaikaa (1.9 -15.11.2026);
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3. ettavalinta on ehdollinen siihen asti, kunnes virkaan valittu on esittanyt
iakkaiden kanssa tydskentelevien osalta sosiaali- ja terveydenhuollon valvonnasta
annetun lain (741/2023) mukaisen rikosrekisteriotteen.

Tiedoksi
Asianosaiset ja henkildstohallinto

Allekirjoitus

Anu-Riikka Eerola, tehtavaaluepaallikkd, Hoiva-asumisen palvelut, tehtavaalue 4

Viranhaltijapaatéksen nahtavanaolo
Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
3.9.2026 alkaen.

Tiedoksianto asianosaiselle
Annettu tiedoksi sahkodisesti 3.9.2026 .
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Oikaisuvaatimus
8§84

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000

01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun paatds on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen, Suomi.fi-tiedoksiantoa
varten henkilotunnuksesi, yritys- ja yhteisétunnus, sahkdinen tai muu mahdollinen
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan toissijaisesti toimittaa
(prosessiosoite) ja oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitus. Jos sinulla on laillinen
edustaja, valituksessa tulee olla sinun nimesi ja kotikunnan lisaksi myds taman nimi,
henkilotunnus, prosessiosoite ja allekirjoitus.Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta, eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheyttd ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista, eli viimeistadn maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista klo: 16.00. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla
vastuulla.
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